POSITI\/E

pravodce pozitivni zménou

Program

Termin

Misto konani

POZVANKA NA OCHUTNAVKOVE DOPOLEDNE

DULEZITOST FIREMNI KULTURY V OBDOBI ZMEN

Zakladni predpoklad uspéchu kazdé vétsi zmény ve firmé je podporujici firemni kultura.
Jakou roli hrala pfi projektu fuze ve spoleénosti STAHLGRUBER CZ s.r.0.? Prijd'te se
inspirovat a sdilet!

UCAST ZDARMA

09:00 - 09:10 Zahajeni
Ing. Lada Haisova, Managing Director, POSITIVE s.r.o.

09:10 - 10:40 »Budte fidicem své zmény*“ - predstaveni projektu STAHLGRUBER CZ s.r.o.
Lektofi/konzultanti Lucie Nachtigalova a Vitézslav Prukner
« 3 firemni kultury a co s tim?
» Firemni kultura podporujici zménu
» Tymova spoluprace a udrzeni motivace
* Vlyjasnéni role kazdého zaméstnance v transformacnim procesu

10:40 - 11:00 Coffee break

11:00 - 11:45 Host: Ing. Viktor Trdlica, obchodni feditel STAHLGRUBER CZ s.r.o.
Lucie Nachtigalova, lektorka spole¢nosti POSITIVE
* Projekt fuze dvou ¢eskych firem pod novou némeckou znacku
« Sladéni firemnich hodnot, postoji a procesl

11:45-12:15 Diskuze, sdileni zkusenosti

Vyznamna némecka firma STAHLGRUBER, stfedoevropska jednicka v oblasti automotive
aftermarket, v CR postupné koupila firmy AUTOCORA a AUTOBENEX. V roce 2014 se rozhodla pro
fuzi obou firem pod zna¢ku STAHLGRUBER CZ s.r.o.

Zmeéna se tykala pfedevsim sladéni firemnich hodnot, postoji a procesu. Projekt byl sérii workshop(,
konzultaci, kouc€inkli a sdileni zkuSenosti, které byly zaméfené na postoj, posileni oteviené
komunikace, tymové spoluprace a udrzeni motivace.

Zaméstnanci spole¢nosti si v pribéhu projektu uvédomili moznost volby, své kompetence
a zodpovédnosti.

Dostali v€as informace a prostor pro vyjasnéni vlastni role v transformacnim procesu firmy.

,»TOOL BOX“ PRO STAHLGRUBER ZMENU

TYMOVA
SPOLUPRACE

VIZE, MISE, INTERNI ’
HODNOTY PARTNERSTVI
1. Individualni pfi- 1. Sdileni, rotace 1. Workshop
prava vedoucich zaméstnancl 2. Individualni podpora vedoucich (kougink,
2. Tymovy 2. Teambuilding konzultace)
workshop 3. Reseni problému

21.10. 2016, od 9:00 do 12:15 hodin.
4D Center, Kodanska 1441/46, Praha 10

Pfihlasit se mlizete ZDE nebo na adrese: otevreneprogramy@positive.cz.

Spole¢nost POSITIVE si vyhrazuje pravo omezit po€et u¢astnikl z jedné spolecnosti dle celkového
poctu pfihlasenych.

POSITIVE s.r.o., 4D Center - Kodarnska 1441/46, Praha 10
Tel.: +420 736 621 360 * Positive.cz.
Sledujte nas na nasem facebooku: {@)/manazerskevzdelavani



https://www.facebook.com/manazerskevzdelavani/
http://www.positive.cz/
mailto:otevreneprogramy@positive.cz
http://www.positive.cz/akce-pro-klienty/ochutnavkove-dopoledne-na-tema-dulezitost-firemni-kultury-v-obdobi-zmen/

